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Yasam ve Calisma Alanlari

Salgin ortamlarinda is yapma seklimize yeni bir yaklasim getirilmesi gerekmektedir.
Bu yeni yaklasimi temel olarak calisma saglik 6nlemleri, calisan deneyimi tasarimi,
stratejik donisim ve kurum doénusiumleri olarak 4 baslikta ele alinabilir.

1- Calisma Saglik Onlemleri

Salgin Dénemi O
olara

Salgin Dénemi Onlem Yeni Saglikh is Yasami Gereklilikleri
Alma Gereklilikleri

Is Yeri Risk Analizleri

Genel Onlemler Fiziksel Alanlarin DUzenlenmesi

Calisan Saglik Kontrolleri Etkilesim Onlemleri (Mesafe+Zaman)

Kisisel Onlemlqr Calisma Rutinlerinin DUzenlenmesi
Kisisel Destek Urunleri Calisan Etkilesim Analizleri
Dijital Toplantilarin Norm Haline gelmesi

2- Calisan Deneyimi Tasarimi
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Mevcut durum analizi ile bu surecte
yasananlarin (6zellikle ¢alisanlar
gozunden) netlestiriimesi,
Teknolojik degisimlerin etkisinin
belirlenmesi,

Kulturel etkilerin ¢alisan davranislari
Uzerindeki etkisinin irdelenmesi,

| Olagandisi saglik ve glvenlikler
.. N (“_ ,}\r onlemlerinin alinmasi,
= Yonetimin liderligi - liderlik davranis
modelinin yeniden bigimlendirilmesi,

Calisanlarin yeni davranis ve iletisim
modellerinin/normlarin ortaya konulmasi
ve uygulanmasinin saglanmasi,

Degisim yonetiminin yapilmasi,

Dogru bilgilenme ve toplanti yapma
sikligi/dazeni,
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olarak belirlenmistir.




3- Stratejik Donusum

Stratejik donisim i
Teknolojiler ve Kurum i

Calisma Surecleri inovasyonlari

Marka ve Degerlerin Yonetimi

Is Modelinde Degisim

Calisma Lojistigi (bilgi ve fiziksel materyal) ve
Calisma Rutinlerinde degisim

Kriz Yonetimi Stratejisi

Sirket degerlemesinin gézden gegirilmesi
Dijitallesme stratejisinin 6ncelik kazanmasi.

inovasyon Projeleri ve

Onceliklendirme

Aclk inovasyon Surecleri

Ar-Ge / Ur-Ge ihtiyaci e
3D, Ozellestirilmis QR Kod vb. Yeni

Uretim Teknolojilerinin Kullanimi

VR, AR & Hologram Kullanim Alanlari
inovasyon isbirligi Streglerinde
Dijitallesme

Kurum ici isbirligi Surecleri bashklari

Departmanlar Arasi Calismna Mekanizmalari
Birlikte Calismasi Gereken Pozisyonlar Belirlenmesi ve Calisanlarin Risk Gruplarina Gére Yonetilmesi
Calisan lletisimi Yonetimi

4- Kurum Doénusumleri

Kurum dénusumu
Ekonomisi) ile bir
tarafta olabilm
déntsumler ge

Yeni normal olarak kabul
edilen dusuk temas
ekonomisi; dusuk temasli
etkilesimler, saglik ve
guvenlik dnlemleri, yeni
insan davranislari ve kalici
endustri degisimleri ile

karakterize edilmektedir.
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